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Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie kandydatow/kandydatek na opiekunéw w ramach projektu
pn. ,Program rozwoju systemu ustug opiekunczych w Gminie Boguszéw Gorce”

§1

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,,Program rozwoju systemu
uslug opiekunczych w Gminie Boguszow Gorce” realizowanym na terenie Gminy Boguszow Gorce.

2. Projekt jest wspotfinansowany z programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027 (FEDS2021-

2027),Priorytet 9 Fundusze Europejskie na rzecz transformacji obszaréw gérniczych na Dolnym Slasku

Dziatanie 9.1 Transformacja spoteczna w okresie od 01.01.2024 do 31.12.2025.

Projekt realizowany jest przez Fundacj¢ ,,RAZEM?”, ul. Mieszka I 2/7, 58- 309 Watbrzych (Lider projektu)

Biuro projektu miesci si¢ przy: ul. Mieszka | 2/7, 58- 309 Watbrzych.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2024-31.12.2025.

Informacje na temat Projektu dostepne sa na stronie internetowe;j:

https://www.fundacjarazem.pl/projekty/program-rozwoju-systemu-uslug-opiekunczych-w-gminie-

boguszow-gorce
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§2

Cele i zakres wsparcia

1. Cel gtowny projektu zaktada w okresie od 01.01.2024 — 31.12.2025 rozwdj zindywidualizowanych ustug
spotecznych polegajacych na realizacji ustug opiekunczych (25 os.) dla mieszkancow Boguszow — Gorce
(subregion walbrzyski objety interwencja FST) potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktore
z racji swoich indywidualnych cech i szeroko rozumianych uwarunkowan moga by¢ narazone na jakikolwiek
przejaw wykluczenia spotecznego czy dyskryminacji wraz ze wsparciem towarzyszacym zwiekszajacym
szanse na niezalezne zycie, §wiadczone w spolecznosci przy jednoczesnym przeszkoleniu kandydatéw do
$wiadczenia ustug (8 os.)

2. Elementy towarzyszace przedmiotowemu wsparciu:

e zwigkszenie dostgpnosci w Gminie Boguszow — Gorce 0s0b przygotowanych do realizacji
wsparcia opiekunczego, poprzez przygotowanie grupy 8 osob do pehienia funkcji opiekunoéw
swiadczacych ustugi opiekuncze w trakcie 80h szkolenia

e $wiadczenia ustug zwigzanych ze wsparciem psychologa i/lub prawnika

e S$wiadczenie ustugi spotecznej polegajacej na dowozeniu positkdw (rozumiana jako zakup i
dowiezienie positku)

e S$wiadczenia ustug zwiazanych z wypozyczalnig sprz¢tu wspomagajacego oferujacego
zaplecze sprz¢towe dostosowane do osoby potrzebujacej wsparcia jak i mozliwosci uzupetnienia
tego sprzgtu w trakcie realizowanego wsparcia opiekunczego, zgodnie z pojawiajacymi si¢
zapotrzebowaniem w tym zakresie w celu zwigkszenia samodzielno$ci tych osob.

§3

Uczestnicy projektu

1. Grupe docelowa projektu stanowia osoby zamieszkujace w rozumieniu KC obszar gm. Boguszéw Gorce
subregionu watbrzyskiego objety wsparciem FST. W oparciu o definicj¢ zawarta w ,,Wytycznych
dotyczacych monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027”,uczestnikiem
projektu bedzie osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio korzystajaca ze wsparcia.
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2. Uczestnictwo w projekcie ,,Program rozwoju systemy ustug opiekunczych w Gminie Boguszow - Gorce”
jest dobrowolne i bezptatne.

3. Rekrutacja do projektu grupy osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy lub

biernych zawodowo zamieszkalych na terenie gminy Boguszéw-Gorce prowadzona jest w okresie
od 1 stycznia 2024 r. w trybie ciaglym do wyczerpania miejsc. W przypadku zrekrutowania wigkszej
liczby 0s6b niz 8 Wnioskodawca umiesci zainteresowanego uczestnika/czke na liscie rezerwowej, ktory
uzupelni miejsce w przypadku rezygnacji innego odbiorcy wsparcia i ramy czasowe planowanych dziatan
pozwolg na uczestnictwo w szkoleniu.

4. Rekrutacja prowadzona bgdzie z zachowaniem zasad réwnego dostepu i rownego traktowania wszystkich
zainteresowanych udzialem w projekcie przy uwzglednieniu zakazu dyskryminacji np. ze wzgledu na
pteé, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnosc.

5. Wsparcie skierowane do :

e  Osbb zamieszkujacych gmine Boguszow- Gorce;

e (Osdb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP (weryfikacja na podstawie urzedowego
zaswiadczenia — zaswiadczenie nie starsze niz 30 lub osob biernych zawodowo (weryfikacja
na podstawie urzedowego zaswiadczenia wystawionego przez ZUS - druk US7 lub
roéwnowazny zaswiadczenie nie starsze niz 30 dni)

e  Osoéb, ktore posiadaja doswiadczenia w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajace z petnienia roli opiekuna faktycznego (weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia/o$wiadczenia)

6. Przyjmowanie zgloszen osob potrzebujacych wsparcia do projektu nastepuje:
e telefonicznie pod nr 74 666 30 06,
e elektronicznie pod adresem: biuro@fundacjarazem.pl
e osobiscie w biurze projektu wnioskodawcy ul. Mieszka I 2/7 w Watbrzychu od poniedziatku do piatku
w godz. 09:00 — 15:00
e podczas zorganizowanych spotkan rekrutacyjnych.
7. Proces rekrutacji prowadzony bedzie w taki sposob, aby maksymalnie zwigkszy¢ szanse o0sob
niepetnosprawnych na stopniowg i trwalg integracje spoteczna Uczestnikow.
8. Pierwszenstwo udziatlu w projekcie b¢da miatly osoby, ktére uzyskaja najwicksza liczba punktow za
spehnienie:
a. Kryterium merytorycznego
e ocena profilu kandydata do pehlienia funkcji Opiekuna weryfikowana na podstawie
kwestionariusza podczas rozmowy kwalifikacyjnej i wywiadu z kandydatem — ocena opisowa
oraz punktowa - liczba punktow od 0 do 12 pkt.
b. Kryterium premiujgcego:
e Punkty premiujace dostaje osoba, ktéra peklita wolontariat na rzecz osoéb z
niepelnosprawnos$cig w Podmiotach Ekonomii Spotecznej (NGO) — 10 pkt.

9. Dla dokumentoéw rekrutacyjnych przestanych poczta/kurierem lub dostarczonych osobiscie za dzien
wplywu uwaza si¢ dzien, w ktorym dokumenty rekrutacyjne zostaly dor¢czone do Biura Projektu.

10. Brak wymaganych wtasnor¢cznych, czytelnych podpiséw pod wszystkimi o§wiadczeniami dotaczonymi
do formularza traktowany jest jako blad formalny i skutkuje odrzuceniem formularza i odstapieniem od
jego oceny.

11. Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu pomoga osobom z niepetnosprawnosciami
wypeti¢ dokumenty rekrutacyjne i dostarczy¢ je do biura, jezeli pojawi si¢ taka potrzeba.

12. Jezeli na etapie rekrutacji pojawia si¢ osoby z niepelnosprawnosciami, Wnioskodawca dotozy wszelkich
staran, aby wdrozy¢ mechanizm racjonalnych usprawnien, niwelujgc bariery otoczenia i dostosowujac
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charakter prowadzonej interwencji, aby realizacji projektu byla zgodna z zasada réwnych szans i
niedyskryminacji. Jezeli do projektu bedzie chciata zglosi¢ si¢ osoba z niepelnosprawnosciami,
potrzebujaca alternatywnych form przygotowania materiatow rekrutacyjnych, zespot zarzadzajacy
zapewni takg mozliwos$¢ —udostepni na stronie internetowej elektroniczne wersje dokumentow, a w razie
potrzeby przygotuje rowniez wersje z wicksza czcionka.

Dobor o0soéb do projektu jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji. Rekrutacja bedzie
przeprowadzona w oparciu o zasad¢ rownosci szans kobiet i mezczyzn (rowny dostep do obu pfci), a
takze o zasade rownych szans i niedyskryminacji.

Etapy rekrutacji:

e wypeknienie 1 podpisanie deklaracji uczestnictwa oraz formularza zgloszeniowego wraz z
wymaganymi zatgcznikami i o$wiadczeniami dotyczacymi przetwarzania danych osobowych
oraz dziatan monitoringowych w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska
2021-2027 (FEDS 2021-2027),

e sprawdzenie spelniania kryteriow formalnych zwiazanych z przynaleznos$cia
do grupy docelowej (miejsce zamieszkania, potwierdzenie statusu osoby);

e sprawdzenie spelniania kryteriow merytorycznych w tym przeprowadzenie rozméw z
kandydatami oraz sprawdzenie kryteridow premiujacych

Dostep do projektu beda mialy osoby, ktdre spetniaja kryteria formalne oraz uzyskaja najwicksza liczbg
punktow z kryteriow merytorycznych oraz premiujacych oraz pozytywna ocen¢ opisowa. W razie
pojawienia si¢ trudnosci w rekrutacji zatozonej liczby uczestnikéw, zostanie przeprowadzona rekrutacja
uzupelniajgca i ponowna promocja projektu w ramach ogloszenh w prasie lokalnej/mediach
spoteczno$ciowych i na stronie Wnioskodawcy. W przypadku zbyt duzej liczby chetnych zostanie
utworzona lista rezerwowa. W przypadku zgtoszenia si¢ 0sob, ktore otrzymajg takg samg liczbe punktow,
o przyjeciu bedzie decydowad termin zgloszenia sig.
O wynikach rekrutacji osoby zostang poinformowane telefonicznie lub za posrednictwem poczty e-mail
do 7 dni po ztozeniu kompletu wymaganych dokumentow.
Osoby niezakwalifikowane zostang powiadomione o przyczynach odrzucenia aplikacji wraz

z podaniem punktacji telefonicznie lub za posrednictwem poczty e-mail.
W przypadku rezygnacji/wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie osoby na Jej miejsce zostanie
zrekrutowana kolejna osoba na licie z najwigkszg ilo$cig punktow.
Uczestnik projektu jest sSwiadomy odpowiedzialno$ci, w tym odpowiedzialnos$ci karnej wynikajacej z art.
297 § 1 Kodeksu Karnego, za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen, na podstawie ktorych zostat
zakwalifikowany do udziatu w projekcie.
Proces rekrutacji bedzie realizowany zgodnie z nastgpujacymi zasadami:
+zasadg rownosci kobiet i me¢zczyzn;
*zasada rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osob z niepetnosprawnoscia;
*zasadg zrOwnowazonego rozwoju, w tym zasada ,,nie czyn powaznych szkod” (DNSH)
*Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26.10.2012 r.;
*Konwencja o Prawach Oso6b Niepet.sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13.12.2006 r.
«Standardy dostgpnosci dla polityki spojnosci 2021-2027, ktére stanowig zatagcznik nr 2 do
»Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rowno$ci w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027”
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§4

Akcja promocyjna

Akcja promocyjna Projekt prowadzona bedzie przez personel Projektu, poprzez wykorzystanie
przynajmniej jednej z ponizszych metod:
e umieszczenie informacji o projekcie na stronie internetowej Lidera i Facebook
e umieszczenie informacji na plakatach i rozmieszczenie ich na terenie Gminy Boguszow-
Gorce
e  kontakt bezposredni,
e  wspdlprace z Instytucjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz lub
skupiajacymi osoby potrzebujace wsparcia na terenie Gminy Boguszoéw- Gorce

§5

Zakres wsparcia szkoleniowego

Rozpoczecie uczestnictwa w projekcie:

1.
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Za dzien rozpoczgcia udziatu w projekcie przyjmuje si¢ date przystapienia do pierwszej formy wsparcia
w ramach projektu.

W zwigzku z udziatlem w projekcie uczestnik podpisuje umowe uczestnictwa w projekcie.

Uczestnik projektu ma prawo do:

a. udzialu w zaplanowanych formach wsparcia;

b. zgtaszania uwag i wnioskow co do realizowanych form wsparcia;

W ramach projektu, w okresie migdzy 01.01.2024 r. a 30.04.2024 r., uczestnicy/czki beda korzystali ze
wsparcia, polegajacego na:

a. Realizacji szkolenia przygotowujgcego kandydatow do pelienia rél opiekundw, ktére obejmuje
organizacje¢ szkolenia z zakresu opieki nad seniorem dla 8 0sob, ktore beda swiadczy¢ tego typu
ustugi dla 25 (15 K, 10 M) najbardziej potrzebujacych mieszkancoéw z Gm. Boguszoéw - Gorce.
Zakres tematyki szkolenia (m.in.):

* Rola i zadania opiekuna os. starszych

* Procesy starzenia si¢ organizmu cztowieka

* Formy opieki i pomocy ludziom starszym

* Choroby wieku podesztego

* Metodologia obserwacji i pomiaréw parametrow zyciowych chorego
» Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starsza, profilaktyka chorob
» Formy organizacji czasu wolnego

« Udzielanie pierwszej pomocy lub pomocy przedmedyczne;.

b. Uczestnikowi szkolenia zostanie zapewniona przerwa kawowa wraz z przerwg obiadowa
(cateringiem) kazdego dnia oraz komplet materiatéw szkoleniowych

c. O czasie i miejscu szkolen Kandydaci/Kandydatki zostang poinformowani przez Koordynatora
Projektu

d. Uczestnik Projektu — Kandydat/ Kandydatka na opiekuna osoby potrzebujacej wsparcia
zobowigzuje sig:

* regularnego (frekwencja jest jednym z warunkow zaliczenia udziatu w danej formie wsparcia),
punktualnego i1 aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach zgodnie z otrzymanym harmonogramem
oraz akceptacji termindw i miejsc spotkan wyznaczonych przez realizatorow projektu;

* przestrzega¢ postanowien regulaminu uczestnictwa w projekcie;
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* potwierdza¢ obecno$¢ na szkoleniu wlasnorgcznym podpisem kazdego dnia realizacji
szkolenia, na przygotowanej przez organizatora li§cie obecnosci;
* bra¢ udzial w badaniach monitorujacych/ewaluacyjnych poprzez wypehianie ankiet
ewaluacyjnych;
* odbioru materialéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych oraz potwierdzenia tego
faktu podpisem na stosownych listach, dbania o materialty powierzone;
* przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w toku trwania procesu projektu;
* uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, ktére zostaly przewidziane dla Uczestnikéw
Projektu.

e. Nieobecnos¢ podczas zaje¢ moze by¢ usprawiedliwiona jedynie na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego badz w przypadku waznych sytuacji losowych

f. W razie nieukoniczenia szkolenia z winy Uczestnika, Projektodawca uwzglednia mozliwo$é
obcigzenia uczestnika kosztami udziatu w projekcie zwigzanymi z udzielonym jej wsparciem.

g. Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymajg stosowne zaswiadczenie uprawniajace ich do
$wiadczenia ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

h. Ukonczenie szkolenia przez Uczestnika stanowi warunek konieczny do zatrudnienia go przez
Lidera na stanowisku Opiekun.

§6

Zasady zatrudnienia opiekunow w tym zasady §wiadczenia uslug opiekunczych

Ustugi opiekuncze realizowane sg na terenie gminy Boguszow - Gorce z chwilg zakonczenia wsparcia
szkoleniowego dla kandydatow opiekunow oraz przygotowania ich do petnienia roli opiekuna w tym
zawarcia umowy na $wiadczenie wsparcia (tj. 0d miesigc kwietnia 2024 r.) do 31.12.2025 r.
Odbiorcami ustug sa osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu tj. osoby samotne,
ktore ze wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwiazku z
niemozno$cia samodzielnego wykonywania najmniej jednej z podstawnych czynnosci  dnia
codziennego.

Lider projektu zobowigzany jest do zatrudnienia przeszkolonych w projekcie uczestnikoéw jako
Opiekunéw, w terminie i na czas okre§lony przez Lidera w zaleznos$ci od zapotrzebowania oraz pod
warunkiem akceptacji opiekuna przez osobe potrzebujacg wsparcia (podpisanie kontraktu wraz z
o$wiadczeniem).

Zakres ustug opiekunczych realizowany bedzie na podstawie trojstronnego kontraktu w tym na podstawie
opracowanego Indywidualnego zakresu ushug opiekunczych.

Ushugi opiekuncze realizowane sg przez osoby, ktore zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie
posiadaja:

- doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste
wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego i odbyly minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu
realizowanej ushugi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej

Oraz dopuszcza si¢ realizacj¢ ustug opiekunczych przez osobg, ktora:

- posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun srodowiskowy, asystent osoby
niepelnosprawnej, pielggniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w
domu pomocy spolecznej
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W przypadku rezygnacja opiekuna, Wnioskodawca zastrzega realizacje wsparcia przez osoby w/w.
Realizujac ustugi Opiekuncze kieruje si¢ ponizszymi zasadami:

— zasada akceptacji — oparta na zasadach tolerancji, poszanowania godnosci swobody wyboru wartosci
i celow zyciowych Osob potrzebujacych wsparcia,

—  zasada indywidualnego podejscia do Osoby potrzebujacej wsparcia, z uwzglgdnieniem jej praw i
potrzeb,

—  zasada poufnoséci — respektowania prywatnosci i nieujawniania informacji uzyskanych od Oséb
potrzebujacych wsparcia bez jego wiedzy i zgody osobom trzecim (z wylaczeniem wyjatkow
wynikajacych z przepisow obowigzujacego prawa),

— zasada prawa do samostanowienia — prawo Osoby potrzebujacej wsparcia do wolnosci i
odpowiedzialnoéci za swoje zycie (z wylaczeniem sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia),

— zasada obiektywizmu (nieoceniania) — wszechstronne, oparte na profesjonalnej wiedzy
rozpatrywanie kazdej sytuacji, nic dokonywanie osagdow podczas analizy sytuacji,

—  zasada dobra rodziny i poszczeg6lnych jej czlonkéw — uwzglednienie podczas realizacji ustug
korzysci poszczegdlnych cztonkdéw srodowiska rodzinnego Osoby potrzebujacej wsparcia.

W ramach Projektu nie sg prowadzone specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa w ustawie z

dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Opiekun ma prawo odmoéwié zrealizowania ushug:

—  w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu Osoby potrzebujacej wsparcia jak i Opiekunéw;

—  w przypadkach, w ktorych okolicznosci wskazujg na mozliwo$¢ tamania przepiséw prawa.

Ushugi opiekuncze obejmuja pomoc Opiekuna z zakresu:

a. Pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zyciowych

e Przygotowanie lub dostarczanie positkow, karmienie/pomoc w spozywaniu positkow)

e CzynnoSci zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego (w tym utrzymanie porzadku i
czystosci w miejscu zamieszkania)

e Pomoc w regulowaniu rachunkéw

e Pomoc w dokonywaniu niezbednych zakupow

e Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych oraz dostepie do $wiadczen zdrowotnych

e Pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego w aktywny sposob

e  Pomoc przy przemieszczaniu si¢

e Inne (wpisac jakie)
Opieki higienicznej

e CzynnoS$ci zwiagzane z utrzymaniem higieny osobistej

e Pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych

e Zmiana pieluchomajtek z uwzglednieniem czynnosci higieniczno-pielegnacyjnych
e Pomoc przy ubieraniu si¢

e Zmiang bielizny osobistej

e Zmiang bielizny poscielowej

e Ukladanie osoby lezacej w t6zku i pomoc przy zmianie pozycji

e Inne (wpisac jakie)

c. Pielegnacji zleconej przez lekarza

e (Czynnosci pielegnacyjne wynikajace z przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego Iub
dokumentacji medycznej, czynnos$ci uzupetniajace do pielggniarskiej opieki srodowiskowe;j
o Inne (wpisac jakie)
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d. Zapewnianiu kontaktéw z otoczeniem

o (Czynno$ci wspomagajace nawigzanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktow z rodzing, osobami
z bliskiego otoczenia osoby korzystajacej z ustug oraz spolecznoécia lokalng, ukierunkowanie na
budowanie sieci wsparcia dla osoby korzystajacej z ustug
e CzynnoS$ci wspomagajace uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej
e Inne (wpisa¢ jakie)
10. Osoba potrzebujaca wsparcia ma obowigzek traktowania Opiekuna z szacunkiem.
11. Osoba potrzebujaca wsparcia nie moze wymagac¢ od Opiekuna §wiadczenia ustug innych niz wymienione w §
6 niniejszego Regulaminu.
12.  Organizacja $wiadczenia ustug opiekunczych uwzglgdnia podmiotowos$¢ odbiorcéw ustug, w tym
respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godnosci, intymnosci, w szczegdlnosci w przypadku czynnosci
o charakterze opieki higienicznej i pielegnacji oraz poczucia bezpieczenstwa i ochrony dobr osobistych.
13. Opiekun nie moze wykonywac¢ czynnosci medycznych oraz zadan z zakresu rehabilitacji zdrowotne;.
14. Po zakonczeniu §wiadczenia ustugi przez Opiekuna w danym dniu, osoba potrzebujgca wsparcia uczestniczaca
w projekcie, badz jej opiekun prawny zobowigzany jest do podpisania karty ustugi, dostarczonej przez Opiekuna.
15. Wszelkie nieporozumienia, wynikajace ze $wiadczenia ustug opiekunczych, osoba potrzebujaca wsparcia
uczestniczaca w projekcie, badz jej opiekun prawny i Opiekun zobowigzani sa wyjasni¢: w pierwszej kolejnosci
pomiedzy soba, w przypadku braku mozliwosci porozumienia — przy pomocy Koordynatora.
16. Przypadki ztamania zasad niniejszego Regulaminu powinny by¢ niezwlocznie zglaszane Koordynatorowi (
Malgorzata Btazkow - Babula ) pod numerem telefonu 746663006.
17. Ustugi opiekuncze jak i dodatkowe wsparcia finansowane sg z programem Fundusze Europejskie dla Dolnego
Slaska 2021-2027 (FEDS 2021-2027),
18. Wynagrodzenie Opiekuna pokrywane jest przez Realizatora projektu, na podstawie umowy — zlecenia,
zawartej z Opiekunem oraz na podstawie karty pracy, podpisanej przez osobe potrzebujaca wsparcia uczestniczacg
w projekcie, badz jej opiekuna prawnego.
19. Opiekun realizujacy ustugi opiekuncze zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci do nieprzerwanego i
wlasciwego pod wzgledem jakosci procesu $wiadczenia ustug przez 7 dni w tygodniu, poprzez wlasciwe ustalenie
godzin oraz zleconego wymiaru i zakresu ushug.
20. Swiadczenie ustug opiekuficzych podlega monitoringowi i okresowej ewaluacji podmiotu realizujacego ustuge
opickuncza. W celu zapewnienia wysokiej jakoSci ustugi, podlegaja one stalemu monitorowaniu przez
Koordynatora w porozumieniu z Liderem. Monitorowanie moze odbywaé si¢ bezposrednio w miejscu
wykonywania ustugi badz poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z jej odbiorca.

§7

Odplatnosc¢ za ustugi opiekuncze

1. Ustugi opiekuncze finansowane sg z programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027 (FEDS
2021-2027), Fundusz na Recz Sprawiedliwej Transformacji.

2. Nalezno$¢ za ustuge pokrywana jest przez Lidera projektu na podstawie umowy — zlecenia, zawartej z
Opiekunem oraz na podstawie karty ustug podpisanej przez Osobg potrzebujaca wsparcia lub w przypadku braku
takiej mozliwosci, podpis opiekuna tej osoby, na rzecz ktorej $wiadczona jest ustuga.

3. Wyplata wynagrodzenia Opiekuna za $wiadczone ustugi nastapi przelewem na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy w terminie 7 dni po przedstawieniu przez Zleceniobiorcg¢ rachunku wraz z wymaganymi
dokumentami za realizacj¢ zlecenia w ramach umowy. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos$¢ pozniejszego
rozliczenia si¢ ze Zleceniobiorca w miar¢ posiadania srodkéw finansowych na koncie projektu przekazywanych
przez Instytucje Posredniczaca FEDS 2021-2027 2021-2027. Zleceniobiorca nie bedzie z tego tytutu naliczat
odsetek.
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4. Rozliczenie ustug Opickuna odbywa si¢ w systemie platnosci za godzing swiadczenia ushugi, przy czym do
okresu $wiadczenia ustugi nie wlicza si¢ dojazdu i powrotu do osoby potrzebujacej wsparcia.

5. Wszelkie dodatkowe koszty zwigzane z wykonywaniem ustug Opiekuna nie podlegaja ptatnosci przez Lidera
projektu.

§8

Zasady dotyczace wsparcia opiekuna w projekcie

1. Lider zobowigzany jest do zatrudnienia przeszkolonych w projekcie uczestnikéw jako Opiekunow, w terminie
ina czas okreslony przez Lidera w zalezno$ci od zapotrzebowania.

2. Odbiorcami wsparcia opickunczego sg osoby samotne potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
tj. osoba, ktora ze wzgledu na stan zdrowia lub niepelnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemozno$cig samodzielnego wykonywania najmniej jednej z podstawnych czynnosci dnia codziennego
bedace Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu.

3. Glownym celem ushug opiekunczych jest pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z
otoczeniem

4. Opiekun wykonujac swoje obowiazki powinien umozliwi¢ funkcjonowanie osobie wykonujac lub pomagajac
wykona¢ takie czynno$ci jakie ta osoba by wykonata bedac osoba sprawna zastgpujac mu jego dysfunkcje.

5. Przez ustugi opickuncze rozumie si¢ $wiadczenie osobistej pomocy przez Opickuna osobie potrzebujacej
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu tj. osobie, ktora ze wzglgdu na stan zdrowia lub niepetnosprawnosé
wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania najmniej jednej z
podstawnych czynnos$ci dnia codziennego.

6. Uslugi opickuncze realizowane s3 w czasie 1 zakresie ustalonym pomigdzy Koordynatorem a

Uczestnikiem/czka projektu.

Ushugi opiekuncze realizowane s3 na zasadzie wspotdziatania uczestnika/czki a Opiekunem

Podmiotem pracy Opiekuna jest Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Realizacja ustugi Opiekunczych odbywa si¢ na podstawie Indywidualnego zakresu ustug opiekunczych.

© © N

10.Zmiana czasu i zakresu ustug wymaga kazdorazowo ustalenia i potwierdzenia takiej mozliwosci z
Koordynatorem projektu.

11. Potwierdzeniem wykonania ustugi przez Opiekuna jest podpis Osoby niepelnosprawnej lub w przypadku braku
takiej mozliwosci, podpis opiekuna prawnego tej osoby, na karcie ushugi Opiekuna , ktora jest tez podstawa
do rozliczenia tej ushugi.

12. W celu zapewnienia wysokiej jakos$ci ustugi, podlegaja one statemu monitorowaniu przez Koordynatora w
porozumieniu z Liderem. Monitorowanie moze odbywa¢ si¢ bezposrednio w miejscu wykonywania ustugi
badz poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z jej odbiorca.

13.Usluga Opiekuna jest $wiadczona w sposob zindywidualizowany, uwzgledniajacy rodzaj i stopien
niepelnosprawnosci, wiek oraz indywidualne potrzeby osoby potrzebujacej wsparcia.

14. Swiadczenie ustug opiekuficzych podlega indywidualnemu dokumentowaniu w formie papierowej na
podstawie indywidulanego harmonogramu ustug opiekunczych, dziennika czynnosci ustug opiekunczych,
prowadzona na biezgco przez Opiekuna, obejmujgcego date, rodzaj wykonanej czynnos$ci, ewentualne
spostrzezenia i uwagi oraz podpis osoby dokonujgcej wpisu wraz z kartg ustugi.

15. Swiadczenie ustug Opiekunéw podlega monitoringowi i okresowej ewaluacji podmiotu realizujacego ustuge
opiekuncza. W celu zapewnienia wysokiej jakosci ustugi, podlegaja one stalemu monitorowaniu przez
Koordynatora w porozumieniu z Liderem. Monitorowaniec moze odbywaé si¢ bezposrednio w miegjscu
wykonywania ustugi badz poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z jej odbiorca.
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§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. W przypadku rezygnacji Opiekuna ze $§wiadczenia ustug opiekunczych z uzasadnionych przyczyn Lider
projektu powiadomi o tym fakcie osobg potrzebujaca wsparcia. Na miejsce poprzedniego Opiekuna moze
zosta¢ przydzielony inny spetniajacy kryteria.

2. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania
sity wyzszej (szczegodlnie w przypadku podjecia zatrudnienia, samo zatrudnienia lub dlugotrwatej choroby
uniemozliwiajacej kontynuacje uczestnictwa w projekcie) i z zasady nie moga by¢ znane przez uczestnika
projektu w momencie rozpoczgcia udziatu w projekcie.

3. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga niezwlocznego poinformowania koordynatora projektu w formie
pisemnej o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

4. Uczestnik projektu zostaje skre§lony z listy uczestnikéw w przypadku:

e zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,
e szczegdlnie razacego naruszenia postanowien niniejszego regulaminu..
§10
Podstawowe prawa uczestnikéw projektu

1. Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:

. udzialu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,

. wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

3 zgtaszania w formie pisemnej zastrzezen dotyczacych realizacji projektu badz udzialu w
projekcie, ktore beda rozpatrywane przez koordynatora projektu,

. usprawiedliwiania uzasadnionych nieobecnosci spowodowanych choroba na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego, Ilub waznymi sytuacjami losowymi, usprawiedliwienie wymaga
zawiadomienia w formie telefonicznej lub elektronicznej,

§11
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2024 r. i obowigzuje w czasie trwania projektu.

2. Wsparcie jest realizowane zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmian wytycznych, warunkow

realizacji projektu, dokumentow programowych, ktére beda mialy wplyw na tre§¢ Regulaminu.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Uczestnik projektu pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z Regulaminem uczestnictwa  w projekcie.

Ogo6lny nadzor nad realizacja projektu pozostajg w gestii Koordynatora Projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu

Cywilnego.

8. Regulamin jest dostepny w biurze projektu wnioskodawcy ul. Mieszka I 2/7 w Watbrzychu oraz na
stronie internetowej https://www.fundacjarazem.pl/projekty/program-rozwoju-systemu-uslug-
opiekunczych-w-gminie-boguszow-gorce.

No os
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